
 1400شرکت پارس پولاد آقایی در سال  اهداف کیفی 

طراحی، ساخت، اجرا و مشاوره به عنوان یکی از مطرح ترین شرکت های ایرانی در زمینه شرکت پارس پولاد آقایی 

جایگاه با بالاترین سطح کیفی و نگاه بنگاه داری اقتصادی است. به همین دلیل و به خاطر حفظ   و درون چاهیتجهیزات سرچاهی 

 دنبال می نماید. 1400خود و افزایش آن ها تحقق اهداف ذیل را در سال 

 راندمان تولیدی و عملیاتی (1

 سرچاهی(-ارتقای بازدهی تولید و سرویس های عملیاتی)درون چاهی 

 تقویت توانمندی داخلی پشتیبانی از طریق تکمیل ماشین آلات موجود 

  اولویت بندی تقاضاهای رسیدهیکسان سازی تامین کالا و خدمات از طریق 

 رقابت در بازار (2

  حضور قدرتمند در مناقصات و مشارکت از طریق روش های نوین با پیمانکاران توسعه میادین و افزایش سهم بازار در

 صنعت حفاری 

 توسعه سازمانی و با ثبات (3

  ایمنی، بهداشت و محیط زیستHSE 

  بهبود انگیزش کارکنانتوانمند سازی کارکنان و 

 چابک سازی سازمان از طریق ایجاد و بازنگری دستورالعمل های اجرایی بخش های شرکت 

 استقرار نظام های کارآمد یکپارچه مدیریت مالی و اتخاذ مدیریت هزینه در جداسازی بخش های شرکت 
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